
SETTORE ERP PROMOZIONE TURISTICA, INFORMATICA

Determinazione N° 1073 del 30/06/2023

Oggetto: DETERMINA A CONTRARRE - PNRR M1C1 INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E 
CITTADINANZA DIGITALE” FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA - 
NEXTGENERATIONEU - AVVISO MISURA 1.4.4 "ESTENSIONE 
DELL'UTILIZZO DELLE PIATTAFORME NAZIONALI DI IDENTITÀ 
DIGITALE - SPID CIE" AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE DIVERSE DA 
COMUNI E ISTITUZIONI SCOLASTICHE MAGGIO 2022  E ATTIVAZIONE 
PERCORSO FORMATIVO MIGRAZIONE OIDC -  CIG 9937351178 - CUP 
C61F22002130006

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ERP PROMOZIONE TURISTICA, INFORMATICA

NELL'ESERCIZIO delle funzioni di cui all'articolo 109 comma 2 del T.U.E.L. e in forza del 
decreto di nomina del Presidente dell’Unione Valnure Valchero nr. 003 del 03/01/2023 con il 
quale nominato responsabile del servizio informatico associato per il periodo 01/01/2023 – 
31/12/2023;

DATO ATTO:

• che il sottoscritto è legittimato ad emanare il presente atto in ragione di specifico decreto del 
Presidente dell’Unione Valnure Valchero con il quale veniva nominato Responsabile del 
Servizio ERP, TURISMO e INFORMATICA;

• che nell’adozione del presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e 
alla normativa anticorruzione;

• che nell’adozione del presente atto non si trova in conflitto d’interesse in relazione 
all’oggetto e alla normativa;

RICHIAMATA

• la deliberazione dell’Unione Valnure e Valchero nr. 05 del 28/03/2014 ad oggetto: 
“Recepimento delle funzioni inerenti la gestione associata dei sistemi informatici e delle 
tecnologie dell’informazione trasferite dai comuni aderenti all’unione- approvazione 
schema di convenzione”;

• la deliberazione di Giunta nr. 34 del 25/11/2014 ad oggetto: “APPROVAZIONE DEL 
PROGETTO SIA (SERVIZIO INFORMATICA ASSOCIATO) - DEFINIZIONE PIANTA 
ORGANICA - INDIVIDUAZIONE DELLA SEDE DEL SERVIZIO”;

• la deliberazione di Giunta nr. 35 del 25/11/2014 dell’Unione ad oggetto: 
“APPROVAZIONE MISURE ORGANIZZATIVE IN ORDINE ALL’AVVIO E 
FUNZIONAMENTO DELL’UFFICIO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI “SISTEMI 
INFORMATICI E DELLE TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE (SIA)”;

 C
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PRESO ATTO che, in applicazione del progetto approvato di cui alla citata deliberazione di G.U. nr. 
34 del 25/11/2014, l’ufficio SIA dell’Unione Valnure Valchero ha preso in carico 
l'implementazione di software e i canoni di assistenza e manutenzione dei gestionali dei servizi 
trasferiti per competenza all’Unione Valnure Valchero;

PRESO ATTO che

• lo strumento “Next Generation EU”, implementato dall’Unione Europea per elaborare una 
strategia di uscita dalla crisi dovuta alla pandemia di Covid-19 e del valore complessivo di 
750 miliardi di euro, si compone di sette Programmi, dei quali il ‘Dispositivo per la ripresa e 
la resilienza’ (c.d. Recovery Fund) ne costituisce il fulcro;

• per l’accesso alle risorse stanziate nell’ambito del Recovery Fund, a ciascuno Stato membro 
è richiesta la definizione di un ‘Piano nazionale di ripresa e resilienza’ (PNRR), da 
intendersi quale documento strategico contenente la declinazione delle riforme e degli 
investimenti previsti;

EVIDENZIATO che, a livello nazionale, i lavori di predisposizione del PNRR sono stati avviati, a 
partire da fine luglio 2020, nell’ambito del Comitato Interministeriale per gli Affari Europei 
(CIAE), di cui all’art. 2 della legge 24 dicembre 2012, n. 234, e che:

• in data 15 settembre 2020, il Governo ha adottato il documento ‘Linee guida per la 
definizione del Piano nazionale di ripresa e resilienza';

• il 13 e 14 ottobre 2020 le Camere si sono pronunciate con un atto di indirizzo che invitava il 
Governo a predisporre il Piano garantendo un ampio coinvolgimento del settore privato, 
degli enti locali e delle forze produttive del Paese;

• nei mesi successivi, ha avuto luogo un’approfondita interlocuzione informale con la task 
force della Commissione Europea;

• il 12 gennaio 2021 il Consiglio dei Ministri ha approvato una proposta di PNRR sulla quale 
il Parlamento ha svolto un approfondito esame, approvando le proprie conclusioni il 31 
marzo 2021;

• il Governo ha provveduto, anche alla luce delle osservazioni del Parlamento, a una 
riscrittura del Piano predisposto dal precedente esecutivo, che ha permesso la trasmissione 
del PNRR alla Commissione europea entro il termine del 30 aprile 2021;

CONSIDERATO che il Governo ha presentato il 25 aprile un nuovo testo del PNRR, oggetto di 
comunicazioni del Presidente del Consiglio alle Assemblee di Camera e Senato il 26 e 27 aprile. 
Successivamente, il 30 aprile, il PNRR dell'Italia è stato ufficialmente trasmesso alla Commissione 
europea e, subito dopo, al Parlamento italiano;

RICHIAMATA la disciplina definitiva assunta dal “Recovery Fund” con l’approvazione del 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che 
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

PRESO ATTO che:
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• il 27% delle risorse totali del PNRR sono dedicate alla transizione digitale: da un lato sono 
previsti interventi per le infrastrutture digitali e la connettività a banda ultra larga, dall’altro 
quelli volti a trasformare e innovare la Pubblica Amministrazione (PA) in chiave digitale;

• i 7 investimenti previsti dal PNRR per la digitalizzazione della PA (M1C1 digitalizzazione, 
innovazione e sicurezza nella PA) sono messi a disposizione attraverso 14 misure, per un 
totale di oltre 6 miliardi di euro;

• in particolare per l'Unione Valnure Valchero  sono previste le seguenti misure:

1.4.4 Adozione identità digitale

DATO ATTO che l'unione Valnure Valchero ha avanzato la propria candidatura nei termini previsti 
dall'avviso;

DATO ATTO che con decreto decreto n. prot. 49 / 2022 - PNRR del 30/05/2022 di approvazione 
dell’Avviso per la presentazione di proposte a valere sul PNRR - M1 C 1 - INVESTIMENTO 1.4 
“SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” - Misura 1.4.4 - “ESTENSIONE DELL’UTILIZZO 
DELLE PIATTAFORME NAZIONALI DI IDENTITÀ DIGITALE - SPID CIE” - 
Amministrazioni Pubbliche diverse da Comuni e Istituzioni Scolastiche il Dipartimento della 
transizione al Digitale ha finanziato la candidatura dell'Unione Valnure Valchero;

Visti:

• l’art. 192 del D.Lgs. 267/2000, che prescrive l’adozione di preventiva determinazione a 
contrattare, indicante il fine che con il contratto si intende perseguire, l’oggetto del contratto, 
la sua forma e le clausole ritenute essenziali, le modalità di scelta del contraente ammesse 
dalle disposizioni vigenti in materia di contratti delle amministrazioni dello Stato e le 
ragioni che ne sono alla base;

• l’art. 32 comma 2 del D. Lgs. 50/2016 il quale prevede che prima dell’avvio delle procedure 
di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri 
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

• l’art. 37 comma 1 del D. Lgs 50/2016 il quale recita che le stazioni appaltanti, fermi 
restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, 
previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere 
direttamente e autonomamente all’acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a 
40.000 euro senza la necessaria qualificazione di cui all’articolo 38 del D. Lgs citato;

Dato atto

 che l’art. 1 comma 2 lettera a) del D.L. n. 76/2020 convertito, con modificazioni, nella 
Legge n. 120 del 11.09.2020 prevede che le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di 
servizi di importo inferiore a 139.000,00 euro mediante affidamento diretto e che il servizio 
oggetto della presente determinazione è riconducibile a tale previsione;

 Richiamato l’art. 1, commi 502 e 503, della legge n. 208 del 28/12/2015 (Legge di Stabilità 
per l’anno 2016) che permette all’Amministrazione Comunale di acquistare beni e servizi di 
importo inferiore a 5.000,00 euro senza fare ricorso al mercato elettronico della pubblica 
amministrazione;
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• che la Legge 28 dicembre 2015, n.208 - Legge di Stabilità 2016 - comma 512 cita “al  
fine di garantire l'ottimizzazione e la razionalizzazione  degli acquisti di beni e servizi 
informatici e di connettività, fermi restando gli obblighi di acquisizione centralizzata 
previsti per i beni e servizi dalla normativa vigente, le amministrazioni pubbliche e 
le società inserite nel conto economico consolidato della pubblica 
amministrazione, come individuate dall’Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai 
sensi dell’articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, provvedono ai propri  
approvvigionamenti esclusivamente tramite Consip S pA o i soggetti aggregatori, ivi 
comprese le centrali di c o m m i t t e n z a  regionali, per i beni e i servizi disponibili 
presso gli stessi soggetti”;

• che il progetto presentato non è finanziato da altri fondi pubblici, nazionali, regionali o 
europei e rispetta il principio di addizionalità del sostegno dell’Unione europea di cui all’art. 
9 del Reg. (UE) 2021/241;

• che ai sensi dell’art. 32, Dlgs.vo 50/2016 – le caratteristiche essenziali del contratto 
sono qui riassunte:

◦ fine che il contratto si intende perseguire: implementazione e adesione alla piattaforma 
di identità digitale CIE; Il processo di integrazione allo schema di autenticazione «Entra 
con CIE» che prevede come prerequisito fondamentale l’onboarding del fornitore di 
servizi. L’onboarding deve essere eseguito mediante il portale di federazione erogatori di 
servizi, messo a disposizione dal Identity Provider e gestito e sviluppato dal Poligrafico 
che, in qualità di partner tecnologico del Ministero dell’Interno, ne cura tutti gli aspetti 
tecnici. Registrazione sul portale di federazione erogatori di servizi e formalizzazione 
della richiesta di adesione; federare i metadata e ricevere l’esito della federazione; 
verificare in ogni istante lo stato delle attività;

◦ erogazione di un piano formativo specifico di durata non inferiore a 25 ore, è vincolante 
al completamento con esito positivo del progetto, finanziato con i fondi PNRR, nel caso 
in cui l'integrazione ad una o entrambe le piattaforme di identità digitale SPID e CIE 
avvenga con il protocollo SAML2 ed è pensato per garantire all'amministrazione le 
competenze interne necessarie per la successiva migrazione al protocollo OIDC;

◦ Che i contenuti essenziali del corso sono così sinteticamente riassunti:

◦ Aspetti normativi con riferimento al Regolamento UE 1502/2015, Regolamento (UE) 
n. 910/2014, Regolamento UE 910/2014, Legge N. 120 del 11/09/2020 e DPCM del 24 
ottobre 2014;

◦ Aspetti tecnici con particolare riferimento ai seguenti aspetti:

◦ Overview su OpenID Connect Core Specification

◦ Overview su OpenID Connect Federation 1.0 Specification

◦ Linee guida per OpenID Connect in SPID

◦ Regole tecniche OpenID Connect per CIE

◦ Conservazione dei logs, buone pratiche e trasferimento di know-how necessario per 
l'utilizzo della nuova tecnologia e per l'implementazione dei servizi con SPID e CIE.  
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◦ modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 1 comma 2 lettera 
a) del D.L. n. 76/202;

◦ l’importo a base d’asta è pari ad 1.575,00 (iva esclusa);

◦ il RUP è individuato nel sig.  Stefano Favari, Responsabile del Servizio Transizione al 
digitale.

Considerato che non sono attive Convenzioni Consip aventi ad oggetto servizi con caratteristiche 
uguali o comparabili con quelle oggetto della presente procedura;

VISTO l’art 36, comma 6, ultimo periodo, del D.lgs. 50/2016, ai sensi del quale, per lo svolgimento 
delle procedure di importo inferiore alla soglia comunitaria, il Ministero dell’ Economia e delle 
Finanze, avvalendosi di Consip S.p.A., ha messo a disposizione delle Stazioni Appaltanti il Mercato 
elettronico delle Pubbliche Amministrazioni (Mepa) ove è possibile acquistare tramite Ordine 
diretto o trattativa diretta anche con un solo operatore;

VISTA la L. n. 208/2015, che, all’art.1 comma 512, per la categoria merceologica relativa ai servizi 
e ai beni informatici ha previsto che, fermi restando gli obblighi di acquisizione centralizzata 
previsti per i beni e servizi della normativa vigente, sussiste l’obbligo di approvvigionarsi 
esclusivamente tramite gli strumenti di acquisto e di negoziazione messi a disposizione da Consip 
S.p.a. (Convenzione quadro, Accordi quadro, Me.Pa., Sistema dinamico di acquisizione);

VISTO l’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede l’individuazione di un responsabile 
unico del procedimento (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;

DATO ATTO che il Geom Stefano Favari ricopre l’incarico di Rup;

VISTO l’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso 
di ogni situazione di conflitto(anche potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative 
previste dalla succitata norma;

DATO ATTO della necessità di affidare i “servizi digitali per il cittadino d'implementazione e 
adesione alla piattaforma di identità digitale CIE con il protocollo SAML2 e dell'attività formativa 
prevista in questo caso;

RITENUTO, sussistendone i presupposti, di procedere all’affidamento diretto ai sensi del sopra 
citato art. 1, comma 2, lettera a) del D.L. 76/2020 pur non essendo il seguente affidamento atteso 
altresì che l’espletamento di tale procedura garantisce il rispetto dei principi previsti dall’art. 30 D. 
Lgs. n. 50/2016;

RILEVATO che il soggetto da invitare alla presentazione del preventivo è stato individuato dal 
RUP  valutando più soluzioni tecniche pervenute da vari fornitori e che il principio di rotazione 
viene rispettato in quanto i servizi (siti e sportelli telematici) attualmente in uso sono affidati a 
fornitori diversi;

DATO ATTO che la ditta kibernetes s.r.l. con sede in con sede Via Galileo Galilei, 1 31057 Silea 
(TV) (P.iva 01190430262) è in possesso di pregresse e documentate esperienze nel settore, ai sensi  C
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dell’art. 1, comma 2, lett. a) DL 76/2020 e atteso che trattasi di operatore economico di primario 
rilievo nazionale e dalla pluriennale operatività nel settore dei servizi informatici per la P.A.;

VALUTATI pertanto la soluzione tecnologica/digitale della ditta Kibernetes s.r.l. adeguata 
tecnicamente alle specifiche richieste dall'avviso e all'esigenze dell'Ente si è avviata la procedura 
per la predisposizione di offerta a mezzo trattativa diretta con richiesta inviata ad un unico operatore 
individuato;

PRESO ATTO che alla scadenza fissata alle ore 13.15 del 30/06/2023 risultava presente sulla 
piattaforma MEPA l’offerta  inviata dalla ditta Kibernetes s.r.l. n. ID 3645191 , completa degli 
allegati richiesti debitamente firmati digitalmente e protocollata al nr. 10057/2023;

PRESO ATTO che, la società kibernetes s.r.l. ha formulato per i servizi oggetto della presente 
determinazione un offerta economica di € 1.575,00 oltre iva;

DATO ATTO che il progetto presentato non è finanziato da altri fondi pubblici, nazionali, regionali 
o europei e rispetta il principio di addizionalità del sostegno dell’Unione europea di cui all’art. 9 del 
Reg. (UE) 2021/241;

Ritenuto, con riferimento all’art. 47 del D.L. n. 77/2021 convertito in Legge n. 108/2021 recante 
“Pari opportunità e inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR e PNC”, di dare applicazione, 
se ne ricorre il caso:

 al comma 2 (obbligo di presentazione del Rapporto sulla situazione del personale per 
operatori economici con più di 50 dipendenti);

 al comma 3 (entro 6 mesi dalla conclusione del contratto relazione di genere del personale 
maschile e femminile per operatori economici con numero di dipendenti compreso tra 15 e 
50);

 comma 3bis (entro 6 mesi dalla conclusione del contratto certificazione ex art. 17 Legge n. 
68/1999);

 al comma 4 parzialmente per quanto riguarda la dichiarazione di assolvimento al momento 
di presentazione del preventivo degli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999.

RITENUTO altresì, in deroga all’art. 47 del D.L. n. 77/2021 di cui sopra, di non dare applicazione:

 al comma 4 parzialmente per quanto riguarda le assunzioni obbligatorie per la promozione 
dell’occupazione giovanile e femminile in ragione dell’importo ridotto del contratto e 
soprattutto per la tipologia del lavoro che non necessita di assunzioni in numero superiori a 
tre;

 al comma 5 (clausole di premialità) in quanto trattasi di appalto di servizi di modesto 
importo, da non aggiudicare mediante procedure di gara ma bensì tramite affidamento 
diretto ai sensi dall’art. 1 comma 2 lett a) del D.L. n. 76/2020 convertito in Legge n. 
120/2020, modificato dal D.L. n. 77/2021 convertito in Legge n. 108/2021;

Ritenuto pertanto di procedere all’affidamento dei predetti servizi alla ditta KIBERNETES S.R.L. 
( P.iva 01190430262 ) con sede in Via VIA G. GALILEI, 1 – 31057 - SILEA(TV);

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 - Testo Unico sull'Ordinamento degli Enti 
Locali;

 C
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Stabilito che il Responsabile del Procedimento relativo al presente affidamento, nominato ai sensi 
dell’art. 31 del D.Lgs n.50/2016 e ss.mm.ii. è il funzionario responsabile;

Visto l’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. 165/2001;

VISTE

• la deliberazione di Consiglio Unione n. 32 del 28/12/2022, esecutiva ad oggetto: 
"Approvazione bilancio di previsione triennale 2023-2025";

• la deliberazione di Giunta Unione n. 135 del 28/12/2022 esecutiva ad oggetto: "PIANO 
ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) 2023-2025 - APPROVAZIONE ";

Visto che, ai sensi dell’art. 9 – comma 1 – lett. a) – punto 2 del D.Lgs. 01.07.2009 n. 78, convertito 
in L. 03.08.2009 n. 102, il programma dei pagamenti correlati al presente impegno di spesa, è 
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Dato atto che sulla presente determinazione il Responsabile del Servizio interessato esprime parere 
in ordine alla regolarità e alla correttezza dell'azione amministrativa, come previsto dall'art. 147 bis 
del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, unitamente alla sottoscrizione del presente atto;

DETERMINA

1. DI DARE ATTO preliminarmente, che il presente atto equivale a determinazione ai 
sensi dell’art. 192 del D. Lgs. n° 267/2000 e s.m. e dell’art. 32 comma 2 – secondo 
paragrafo - del D. Lgs. n° 50/2016 e s.m., nonché ai sensi dell’art. 1 comma 3 del D. L. n° 
76/2020 convertito nella Legge n° 120/2020, finalizzata all’acquisizione dei seguenti 
servizi:

• implementazione e adesione alla piattaforma di identità digitale CIE; Il processo di 
integrazione allo schema di autenticazione «Entra con CIE» che prevede come 
prerequisito fondamentale l’onboarding del fornitore di servizi. L’onboarding deve 
essere eseguito mediante il portale di federazione erogatori di servizi, messo a 
disposizione dal Identity Provider e gestito e sviluppato dal Poligrafico che, in qualità di 
partner tecnologico del Ministero dell’Interno, ne cura tutti gli aspetti tecnici. 
Registrazione sul portale di federazione erogatori di servizi e formalizzazione della 
richiesta di adesione; federare i metadata e ricevere l’esito della federazione; verificare 
in ogni istante lo stato delle attività;

• erogazione di un piano formativo specifico di durata non inferiore a 25 ore, è vincolante 
al completamento con esito positivo del progetto, finanziato con i fondi PNRR, nel caso 
in cui l'integrazione ad una o entrambe le piattaforme di identità digitale SPID e CIE 
avvenga con il protocollo SAML2 ed è pensato per garantire all'amministrazione le 
competenze interne necessarie per la successiva migrazione al protocollo OIDC;

2. DI APPROVARE, per tutto quanto esposto in narrativa l’esito della procedura di 
affidamento diretto ai sensi dell’art. 31 comma 8 e dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D. Lgs. 
n° 50/2016 e s.m., come derogato con art. 1 commi 1 e 2 lett. a) del D.L. n° 76/2020, 
ulteriormente modificato dall’art. 51 comma 1 lett. a-2.1) del D.L. n° 77/2021 convertito 
nella Legge n° 108/2021 esperito mediante Trattativa Diretta n° ID Negoziazione 3645191   
nell’ambito del mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (Me.P.A.) rivolta ad 
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operatore economico abilitato ad operare su detto strumento elettronico di acquisto e 
negoziazione ovvero alla ditta kibernetes s.r.l.(P.iva 01190430262);

3. Esperite le verifiche dei requisiti, di procedere all'aggiudicazione della trattativa 
diretta sul portale del “AcquistinretePA”;

4. DI AFFIDARE il servizio di attivazione dell’identità CIE per accedere al portale 
istituzionale dell'Unione Valnure Valcheroe ai servizi ivi erogati, alla ditta KIBERNETES 
S.R.L. ( P.iva 01190430262 ) con sede in Via VIA G. GALILEI, 1 – 31057 - SILEA(TV);

5. DI AFFIDARE l’erogazione in modalità e-learning del piano formativo in premessa 
indicato alla ditta KIBERNETES S.R.L. ( P.iva 01190430262 ) con sede in Via VIA G. 
GALILEI, 1 – 31057 - SILEA(TV);

6. di impegnare la spesa di € 1.575,00 oltre IVA e complessivi € 1.921,50 con 
imputazione al capitolo 01111.03.20000257 - PNRR20000257  M1C1I1.4 
C61F22002130006 Estensione dell’Utilizzo delle piattaforme d’Identità Digitali - SPID e 
CIE , nel rispetto delle norme e dei principi contabili di cui al D.Lgs. n. 118/2011, del 
D.P.C.M. 28/12/2011 e del D.Lgs. n. 126/2014;

7. DI PRENDERE ATTO che il codice CIG acquisito dal portale dell’AVCP per il 
seguente rapporto è 9937351178 mentre il codice CUP è C61F22002130006;

8. DI PRECISARE che l’importo di euro € 1.921,50 è completamente finanziato da contributo 
statale come dal Decreto n. 49 - 2 / 2022 - PNRR – PNRR ad oggetto “ELENCO ISTANZE 
AMMESSE A VALERE SULL’ AVVISO PUBBLICO “Avviso Misura 1.4.4 "Estensione 
dell'utilizzo delle piattaforme nazionali di identità digitale - SPID CIE" Amministrazioni 
Pubbliche diverse da Comuni e Istituzioni Scolastiche (Maggio 2022)” FINESTRA 
TEMPORALE n. 2 dal 29/06/2022 al 28/07/2022;

9. DI DARE ATTO che, ai sensi dell'art. 32, comma 7, del D. Lgs. 50/2016, l’aggiudicazione, 
disposta con la presente Determinazione, è immediatamente efficace a seguito della verifica 
positiva dei requisiti di ordine generale;

10. DI DARE APPLICAZIONE, con riferimento all’art. 47 del D.L. n. 77/2021 convertito in 
Legge n. 108/2021 recante “Pari opportunità e inclusione lavorativa nei contratti pubblici 
PNRR e PNC” se ne ricorre il caso:

a. al comma 2 (obbligo di presentazione del Rapporto sulla situazione del personale per 
operatori economici con più di 50 dipendenti)

b. al comma 3 (entro 6 mesi dalla conclusione del contratto relazione di genere del 
personale maschile e femminile per operatori economici con numero di dipendenti 
compreso tra 15 e 50)

c. comma 3bis (entro 6 mesi dalla conclusione del contratto certificazione ex art. 17 Legge 
n. 68/1999)

d. al comma 4 parzialmente per quanto riguarda la dichiarazione di assolvimento al 
momento di presentazione del preventivo degli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999; C
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11. DI NON DARE APPLICAZIONE, in deroga all’art. 47 del D.L. n. 77/2021 di cui 
sopra:

1. al comma 4 parzialmente per quanto riguarda le assunzioni obbligatorie per la 
promozione dell’occupazione giovanile e femminile in ragione dell’importo ridotto del 
contratto, della scarsa occupazione femminile nel settore e soprattutto per la tipologia 
del lavoro che non necessita di assunzioni in numero superiori a tre;

2. al comma 5 (clausole di premialità) in quanto trattasi di appalto di servizi, di modesto 
importo, da non aggiudicare mediante procedure di gara ma bensì tramite affidamento 
diretto ai sensi dall’art. 1 comma 2 lett a) del D.L. n. 76/2020 convertito in Legge n. 
120/2020, modificato dal D.L. n. 77/2021 convertito in Legge n. 108/2021;

11. DI PRECISARE che il Responsabile del Procedimento, ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 
241 è il geom. Stefano Favari

12. DI ASSOLVERE l’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento 
del D. Lgs. 33/2013 nella sezione “Amministrazione Trasparente” – all’art. 23 
“Provvedimenti” e all’art. 37 “Bandi di gara e contratti;

13. DI DARE ATTO altresì, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 c. 9 lett. e) 
della L. n. 190/2012, della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, 
in qualità di Responsabile del presente provvedimento;

14. DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di 
cui all’art. 147-bis c. 1 del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, 
il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da 
parte del Responsabile del Servizio;

15. il presente provvedimento, alla scadenza dei termini all’Albo pretorio, è pubblicato 
in Amministrazione trasparente - Sezione Bandi di gare e contratti – Obblighi di pubblicità 
articolo 1, comma 32 legge 190/2012; Sezione provvedimenti – provvedimenti dirigenti – ai 
sensi dell’art. 23 del D.Lgs 33/2013; Sezione altri contenuti

Responsabile ERP Promozione Turistica In

Stefano Favari / InfoCert S.p.A.

 C
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